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Exoficiales de la 
Armada asumen el 
manejo del Hospital 
Teodoro Maldonado, 
del IESS

El capitán de navío Mac 
Mera Cárdenas es el nuevo 
gerente de la entidad. Antes 
ocupó ese cargo en el 
Hospital Naval

Ministerio de Finanzas 
debe pagar a Jorge Glas 
USD 144 224 por los 
sueldos vitalicios no 
percibidos desde el 2020

Jorge Glas volverá a recibir una 
pensión vitalicia de USD 4 507 
mensuales como exvicepresidente 
de la República.

Cancillería de Ecuador negó 
negociación con Ucrania 
para enviarle armas

Sobre esta gestión no se conoce 
si fue completada o no, según The 
New York Times. Sin embargo, la 
Cancillería de Ecuador negó cualquier 
negociación con Ucrania, así lo dijo 
en un comunicado dirigido al medio 
estadounidense.

Fernando Fernando 
Villavicencio Villavicencio 
denunció por redes denunció por redes 
sociales que varios sociales que varios 
asambleístas asambleístas 
estarían planeando estarían planeando 
un atentado en un atentado en 
contra de él y su contra de él y su 
familiafamilia

LASSO ANUNCIA PRUEBAS
DE DESCARGO Y PIDE A LA CORTE 

‘VIGILAR’ JUICIO POLÍTICO

Seis jueces constitucionales votaron a favor del dictamen de admisibilidad 
para el juicio político en contra del presidente Guillermo Lasso. Ahora 
Lasso solicita a la Corte que inicie la fase del seguimiento del dictamen. El 

juicio político en contra del presidente Guillermo Lasso es un proceso complejo. 
El trámite tomará más de un mes, en el que se tienen que cumplir varios pasos 
para llegar hasta al final, que sería la destitución en el Pleno de la Asamblea. La 
Constitución y las leyes detallan cada uno de los pasos que quienes impulsen 
el juicio político deben seguir. Por ahora, el proceso va recién en sus primeros 
movimientos.

“Estamos en el peor momento
de crisis de violencia”, afirma
el ministro del Interior sobre 
situación en Ecuador

“Estamos en el peor momento de crisis de 
violencia del país”, aseguró el ministro del Interior, 
Juan Zapata, en instantes en que se registran 
asaltos, secuestros, robos, extorsiones e incluso 
una masacre en la que fueron asesinadas nueve 
personas en la provincia de Esmeraldas.

El precio del petróleo
de Ecuador se recupera 
a USD 71 por barril

El precio del barril de petróleo de 
Ecuador se ubica en USD 71,81, luego 
de haberse vendido en USD 63,3 en 
promedio entre enero y marzo.
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Presidente Guillermo Lasso pide a la Policía Nacional que 
“actúe con firmeza”

Zapata: «Estamos investigando quién es la fuente
que reveló esta información hacia la Embajada»

El ministro del 
Interior, Juan Zapata, 

se refirió a la alerta 
de la Embajada 
de EE.UU. sobre 

atentados terroristas. 
Zapata dice que 
investiga quien 

informó a esa sede 
diplomática. 

«Estamos en el peor 
momento de crisis de 
violencia del país«, ase-
guró el ministro del In-
terior, Juan Zapata, en 
momentos en que se re-
gistran asaltos, secues-
tros, robos, extorsiones 
e incluso una masacre en 

la que fueron asesinadas 
nueve personas en la pro-
vincia de Esmeraldas.

Zapata apuntó que no 
desconocen la compleja 
situación de inseguri-
dad, pero descartó ver-
siones de prensa que 
daban cuenta de que 
entre la noche y ma-
drugada de este viernes 
habían ocurrido diez 
atentados en Guaya-
quil.

Comentó que se han 
registrado «tres even-
tos menores», en esa 
ciudad, «con cargas 
menores que no hay 
que minimizar», y 
avanzó que se detuvo 

para investigaciones a 
una persona que con-
ducía un automóvil desde 
el que se dejó «una carga 
mínima que no genera da-
ños».

El funcionario se pre-
guntó quiénes fueron los 
responsables «de hacer 
que esto crezca como ha 
crecido hasta este momen-
to. Tenemos más de trece 
grupos de delincuencia or-
ganizada (GDO) que tie-
nen absolutamente todo«, 
dijo.

A eso se suma la delin-
cuencia común, que toman 
el nombre de los GDO 
para extorsionar, indicó 
en Teleamazonas. (I)

A través de un video publicado en sus cuentas 
oficiales, el presidente de la República, Gui-
llermo Lasso, envió un mensaje a los miem-

bros de la Policía Nacional.
En un video de un minuto de duración en el que re-

copila imágenes de las labores policiales en pro de se-
guridad ciudadana, se recoge el mensaje del Primer 
Mandatario en el que destaca su entrega las 24 horas 
del día.

El Jefe de Estado resalta que gracias a los allana-
mientos y operativos sorpresa realizados en calles y 
carreteras ha permitido la detención de delincuentes y 
confiscar armas y drogas.

“No nos detendremos en la misión de proteger a los 
ciudadanos”, aseguró el presidente Lasso y le recordó 
a los uniformados  que “no están solos”, por lo que 
los invita a “actuar confirmeza”.

“El arma de dotación es para usarla contra los de-
lincuentes. El Gobierno Nacional, su presidente. Y 
personalmente yo los defenderé ante aquellos actos 
de injusticia de querer llevarlos a ustedes a las cár-
celes y no a los delincuentes”, finalizó el presidente 
Guillermo Lasso. (I)
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Ministro José Ruales, anunció que hasta diciem-
bre de este 2023 se contratarán más de 11 mil 
médicos para cubrir la brecha de especialistas. 

“De ellos, 1.300 irán a los centros de salud para potenciar 
la atención preventiva a niñas y niños, y mujeres embara-
zadas”, expresó.

Adicionalmente, 178 profesionales de la salud, entre 
psicólogos, trabajadores sociales, terapistas ocupaciona-
les, psiquiatras y analistas de seguimiento del proyecto de 
drogas y salud mental, serán contratados para reforzar los 
servicios de salud mental en los tres niveles de atención. 
Esto como parte la Polític a Nacional de Salud Mental 
2023-2028, que contempla servicios como: salud mental 
en atención primaria; recursos humanos; promoción; in-
terculturalidad; derechos humanos e investigación.

Asimismo, informó la compra de 158 ambulancias de 
soporte básico y avanzado para mejorar la atención pre-
hospitalaria en el país. (I)

Ministerio de Salud contratará Ministerio de Salud contratará 
once mil médicos hasta once mil médicos hasta 

diciembre de 2023diciembre de 2023

Las amenazas con-
tra personas se 
ubicaron como 

la principal causa de ho-
micidios reportados en 
Ecuador en el primer tri-
mestre de 2023.

Las víctimas sufrieron 
una tentativa de asesinato 
antes de que se cometiera 
el crimen. Así, el 40% de 
personas que recibieron 
advertencias terminaron 
muertas. Las estadísticas 
de la Policía lo confir-
man.

Unas 672 muertes vio-

lentas fueron cometidas 
entre enero y marzo de 
2023 bajo la motivación 
de amenaza. Esta cifra 
representó el 40% de los 
1 666 homicidios ocu-
rridos en estos meses en 
Ecuador. De esta forma, 
las amenazas a personas 
escalaron a la principal 
causa de homicidios en el 
país este año.  

Entre enero y marzo 
de 2022, en cambio, se 
registraron 331 muertes 
violentas con motivación 
de amenaza cumplida. La 

cifra representa 25% de 1 
337 muertes violentas del 
primer trimestre de ese 
año.

De 2018 a 2021 la causa 
de homicidios por ame-
nazas ocupó el segundo 
lugar, siendo desplazada 
por las riñas. Investiga-
dores de la Policía se-
ñalan que la efectividad 
de las amenazas que ter-
minan en homicidio se 
sustenta en dos razones: 
marcada tendencia hacia 
el asesinato y violencia 
criminal. (I)

En Ecuador, el 40% de homicidiosEn Ecuador, el 40% de homicidios  
tuvo una amenaza previatuvo una amenaza previa

La solicitud al SRI de la devolución de La solicitud al SRI de la devolución de 
impuestos genera beneficios financieros,impuestos genera beneficios financieros,

pero pocas empresas y personas lo solicitanpero pocas empresas y personas lo solicitan

El Ministerio de Defensa informó El Ministerio de Defensa informó 
los requisitos para el portelos requisitos para el porte
de armas de ciudadanosde armas de ciudadanos

Este 2023, el 
Servicio de Rentas 
Internas proyecta 

devolver más 
del 12% de la 

recaudación bruta 
de impuestos 

($2.200 millones).

El documento 
con los 

lineamientos 
para el porte 

de armas para 
civiles y su uso 

en defensa 
propia se subirá 

a la página 
del Ministerio 

de Defensa, 
para quienes 

quieran acceder 
al permiso. 

Los requisitos 
son nueve y el 

proceso toma, al 
menos, 30 días.

Según un estudio de 
la multinacional An-
dersen, la mayoría 

de los contribuyentes ecuato-
rianos no solicitan devolución 
de impuestos; aunque la ley 
les permita hacerlo.

Según Andersen, en 2020, 
por ejemplo, el Servicio de 
Rentas Internas (SRI) devol-
vió un total de $855 millones 
a los contribuyentes; pero en 
el caso de empresas, y solo 
por devoluciones de impues-

to a la renta, se podría haber 
reclamado al menos $1.232 
millones.

Esto quiere decir que his-
tóricamente sí ha existido un 
espacio para recuperar im-
puestos pagados al fisco; pero 
se desperdició dicha oportuni-
dad.

De acuerdo con la Ley, se 
puede solicitar la devolución 
de IVA, no solo para tercera 
edad y discapacitados; sino 
también en operaciones de ex-
portación, turismo, retencio-
nes en la fuente, entre otros. 
También se puede reclamar 
por pagos indebidos o excesi-
vos en el impuesto a la renta y 
otros tributos como el Impues-
to a la Salida de Divisas (ISD).

Durante 2023, se espera de-
volver hasta $2.200 millones 

de una recaudación bruta 
estimada de $18.200 mi-
llones.

Es decir, se proyecta que 
un poco más del 12% de 
lo cobrado regrese al bol-
sillo de los contribuyentes, 
tanto empresas como per-
sonas.

En 2022, el total devuel-
to superó los $1.900 millo-
nes, lo que representó un 
poco más del 11% de lo 
recaudado.

Las autoridades están 
conscientes de que existen 
procesos de devolución 
a empresas que todavía 
tienen deficiencias. Por 
eso, este 2023 se apunta 
a trabajar con enfoque en 
facilitarle la vida a los em-
presarios. (I)

La prefecta elec-
ta de Guayas, 
Marcela Aguiña-

ga, dijo que la puesta en 
marcha de la draga se ex-
tenderá hasta después del 
14 de mayo, cuando asu-
ma el cargo. El Gobierno 
Provincial sostiene que la 
contratista debe instalar 
aún nueve kilómetros de 
tuberías.

Eduardo Falquez, fun-

cionario de la adminis-
tración saliente de la 
Prefectura del Guayas, in-
dicó que el contrato con el 
Consorcio Dragando Por 
Guayas está en ejecución 
desde junio de 2022. Y 
señaló que las multas por 
atrasos de la contratista se 
centran en el transporte de 
la maquinaria para la ex-
tracción de los sedimen-
tos. (I)

Consorcio del dragado del Guayas suma multas por USD 200.000Consorcio del dragado del Guayas suma multas por USD 200.000

Desde el Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas (FFAA), 
en Quito, el Ministerio de Defensa emitió el Acuerdo Minis-
terial que contiene los lineamientos para el porte de armas de 

civiles, medida adoptada mediante decreto presidencial, como estrategia 
antidelincuencial.
Luis Lara, ministro de Defensa, señaló que documento con los linea-
mientos se publicará esta tarde en la página web de la institución y así 
entrará en vigencia, es decir, que desde hoy se podría iniciar el trámite 
para tener un arma o gas pimienta, para defensa personal.
Sin embargo, para que un ciudadano pueda portar un arma deberá cum-
plir con nueve requisitos:
• Ser mayor de 25 años.
• Justificar el requerimiento del permiso.
• Factura o contrato de compraventa del arma. (No es que el arma debe 
comprarse antes de obtener el permiso, sino que es un documento para 
certificar que el solicitante está en proceso de compra de un arma)
• Certificado biométrico (emite la Policía).
• No tener antecedentes penales.
• No tener denuncias o procesos por violencia intrafamiliar.
• Certificado psicólogo (emite Ministerio de Salud)
• Certificado toxicológico
• Certificado de destreza en el manejo del arma.
Dónde no se puede portar un arma
El ministro Lara aclaró que se mantiene la prohibición para portar armas 
de fuego en:
• Casas de salud públicas y privadas
• Instituciones educativas y deportivas
• Dependencias públicas.
Manuel Dávila, director de Control de Armas de las Fuerzas Armadas, 
explicó que solo se podrá comprar armas directamente de las fábricas y se 
eliminan los intermediarios. Además, las personas que ya tengan un per-
miso para portar armas podrán conservarlo hasta que este expire.  (AVV)
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Esta es mi opinión, respeto la suya.

@jxbenedeti

Inversión extranjera aumenta 22%, 
pero no llega a niveles de 2020

Ecuador cerró el 
2022 con una in-
versión extran-

jera directa de USD 788 
millones, lo que muestra 
un crecimiento de 22% 
frente a 2021, según el 
Banco Central del Ecua-
dor (BCE).

No obstante, aún está 

lejos de la cifra de inver-
sión que se alcanzó en 
2020, que fue de USD 
1.095 millones, a pesar de 
la pandemia de Covid-19, 
y más aún de la inversión 
de 2018, que fue de USD 
1.389 millones.

Para la subdecana de 
la Facultad de Economía 

de la Pontificia Universi-
dad Católica de Ecuador 
(PUCE), Verónica Arto-
la, la principal razón del 
lento crecimiento de la 
inversión extranjera di-
recta durante el Gobierno 
de Guillermo Lasso ha 
sido la incertidumbre po-
lítica. Artola explica que 

los mercados tenían una 
buena expectativa con la 
llegada de Lasso al po-
der y que esto se reflejó 
inmediatamente con una 
caída del riesgo país. “La 
expectativa era que iba a 
haber una mayor apertura 
a la inversión extranjera“. 
(I)

Opiniones 
del  director

JULIO SANGUINETTI 
Y PEPE MUJICA SE 
SENTARON HACE 

POCO A CONVERSAR 
UN POCO DE TODO

Como adversarios, no 
como enemigos. Y 
coincidieron en que 

la democracia es una regla 
que no te asegura un buen 
gobierno, sino un proceso 
pacífico y de respeto a los 
derechos de los demás. Que 
las diferencias existen, pero 
que no deben derivar en una 
grieta insalvable. Porque 
hay un ‘nosotros’, un capital 
colectivo que debemos 
defender para avanzar hacia 
la prosperidad. En fin. Que, en 
democracia, más importante 
que los consensos, es saber 
administrar los disensos. 

¿Y DESPUÉS QUÉ? ES 
LA PREGUNTA QUE 
SE HACEN MUCHOS 

ECUATORIANOS: 

¿Qué va a pasar con los 
niveles de violencia que 
vive  el Ecuador si se llega 

a consumar la destitución del 
presidente de la república? 
¿Se va a concesionar la paz 
social? ¿Se va a negociar 
con el crimen organizado? 
¿El Estado va a permitir 
el chantaje y la extorsión 
para vivir sin miedo? 
¿Vamos a tener una paz 
con condiciones? ¿Se va 
a permitir que el reino del 
hampa imponga su voluntad 
y someta a la nación a una 
vida infame y vergonzosa? 
Que Dios no lo permita. 

NADIE SABE QUÉ VA 
A PASAR CON EL PAÍS 
SI EL PRESIDENTE ES 

DESTITUIDO

Si el buen doctor va a 
hacerse cargo de las 
riendas del poder. O si el 

poder va a caer en manos de los 
matasanos de la democracia. 
Nadie sabe si el jefe de Estado 
disolverá la Asamblea antes 
de que le corten la cabeza. Si 
los indígenas van a poner el 
país de cabeza. O si esta vez 
los padres de la patria van a 
usar la cabeza para impedir 
que el Ecuador sucumba en 
la anarquía total. En fin. Nadie 
sabe si esta crisis política se va 
a arreglar o se va a poner peor. 
Pronto sabremos en qué 
termina todo este lío.

NO SON POCOS LOS 
MILITANTES DE LOS 
PARTIDOS POLÍTICOS 
QUE HAN CAÍDO EN 

UNA FALSA LEALTAD 
POLÍTICA.

Han pasado de la 
devoción a los ideales 
de sus líderes a 

alinearse con la prepotencia, 
la impunidad, el dispendio 
o sus malas decisiones. Se 
han convencido que ser leal 
es acatar la voluntad del que 
manda sin darse la oportunidad 
de discernir entre lo que es 
correcto y lo que es incorrecto. 
En fin. La lealtad política 
genuina es la que se funde con 
la conciencia personal. Es la que 
empuja al militante a actuar por 
convicción, jamás por sumisión. 

EL PRESIDENTE GUILLERMO LASSO 
SE DIO POR NOTIFICADO DEL JUICIO POLÍTICO INSTAURADO EN SU CONTRA 

Y ha solicitado a la Comisión de Fiscalización que la acusación se circunscriba al cargo admitido por la Corte Constitucional. 
Que no le vayan a reclamar por qué tiene tres nombres en vez de dos. O por qué se fracturó el peroné de la pierna 
izquierda y no de la derecha. O por qué no resolvió los problemas del país en cien minutos como lo ofreció públicamente. 

En fin. Que sus interpelantes no pierdan el juicio o la cordura, y que ya paren esta locura.

La inseguridad que 
vive Ecuador ha 
hecho que inver-

sionistas de turismo redi-
rijan sus capitales hacia 
otros mercados con me-
jores condiciones, como 
Panamá y Uruguay.

Empresarios nacionales 
y extranjeros han pausa-
do sus inversiones en el 
sector turístico de Ecua-
dor debido al aumento 
de los niveles de insegu-
ridad. Esa inseguridad 

ha llegado al punto que 
el Gobierno ha decidido 
autorizar la tenencia y el 
porte de armas.

Grupos peruanos pen-
saban hacer inversiones 
en el sector de turismo 
de Ecuador. Querían de-
sarrollar resorts y restau-
rantes, teniendo en cuenta 
que Perú exporta gastro-
nomía. Pero el turismo en 
Ecuador se ve afectado 
por la inseguridad y el 
clima político. (I)

La inseguridad que vive Ecuador ha hecho que inversionistas de turismo redirijanLa inseguridad que vive Ecuador ha hecho que inversionistas de turismo redirijan
sus capitales hacia otros mercados con mejores condiciones, como Panamá y Uruguaysus capitales hacia otros mercados con mejores condiciones, como Panamá y Uruguay

Recuperación 
global aún está 

lejana para 
FMI y BM

La reestructura-
ción de la deu-
da o las conse-

cuencias de las subidas 
de tipos de interés lle-
vadas a cabo por los re-
guladores para contener 
la inflación serán dos 
de los principales temas 
que se tratarán estos días 
en las distintas mesas 
de debate y reuniones 
de alto nivel en las que 
participarán ministros y 
otras autoridades econó-
micas.

Aunque estas reunio-
nes, afirmó Georgieva, 
también «son una opor-
tunidad para que no 
solo hablemos sobre las 
prioridades inmediatas 
de restablecer la estabi-
lidad de precios y salva-
guardar la estabilidad fi-
nanciera», sino también 
sobre las perspectivas 
de crecimiento a largo 
plazo para los países de 
bajos ingresos, precisó 
la Directora del FMI. (I)
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LA HUMANIDAD

EDUARDO REINOSO NEGRETE - MME

EL CENTRO DE TODO

La mente es el campo de batalla del inconsciente, y por ello constantemente me consultan ¿cómo hacer para conectar con 
la gente? Y la respuesta es tan sencilla como compleja, la mejor forma de conectar con el cerebro humano es comportán-
dose como un ser humano, no un jefe, no un vendedor, no un Presidente, un ser humano transparente y con emociones.  

El ser humano es un ser social que requiere conexiones emocionales para sentir bienestar. Estas conexiones si bien activan 
pequeñas áreas del cerebro como la amígdala y el hipotálamo, son las responsables en gran medida del comportamiento social.

Por eso el arte de gobernar es el arte de servir manteniendo principalmente a las grandes mayorías contentas, y por ello es 
materia esencial  que todo líder trabaje el cómo conectar con la gente, porque de aquel pequeño gran detalle, puede depender 
inclusive la estabilidad de la democracia, dejando claro que ninguna forma de comunicación, por más impactante que sea sus-
tituye una mala gestión.

Según estudios el ínidice de la felicidad del ecuatoriano en menos de dos años ha bajado 18 ptos, y en otro estudio realizado 
por Cedatos lo que más hace feliz al ecuatoriano son: salud mental, salud física, tener trabajo, seguridad personal y un sentido 
de vida. 

En otras palabras la gente quiere sentir bienestar que no es más que estabilidad emocional, pero: ¿cómo conseguirlo en 
tiempos de crisis? 

Para responder esto, es necesario dividir la realidad versus la percepción, porque aunque esten ligadas no necesariamente 
son lo mismo.  No sólo es el evento que ocurre, si no cómo uno lo asimila, y eso es lo que cae en el campo de la comunicación, 
y para hacerlo hay que manejar lo que se llama clima o humor social.

En momentos de crisis, tienes dos posibilidades: o se transforma la emoción negativa en positiva, o la otra es redirigir la emo-
ción negativa en contra de los enemigos de la sociedad; de no hacerlo, el líder se convertiría en el blanco del ataque.  

Un ejemplo de un buen manejo comunicacional, fue en el ataque a las Torres Gemelas; y aunque el Presidente Busch tardó 
12 horas en dirigirse a la nación, con un fuerte mensaje transformó el caos, confusión y miedo a la emoción de ira y activando 
el sentido de patriotismo dirigió los cañones de la ira en contra de los terroristas; no sólo eso, también logró que todo un país lo 
siga hasta la guerra y esto ocurrió en momentos donde su popularidad y liderazgo eran muy bajos, y si le parece poco, dejeme 
contarle que terminó siendo reelecto para un segundo mandato. 

TENDENCIA MUNDIAL: CORAZÓN ABIERTO

Daniel Pink en su libro, dice que aquellos que prosperan son quienes entienden la verdadera naturaleza humana: la gente 
quiere ser tratada como seres humanos completos, no sólo como piezas de una máquina productiva; y le sumo, peor 
aún como una estadística o mucho peor: como un voto.

Existe una tendencia mundial llamada ¨Corazón abierto¨.  Corazón abierto explica que la sociedad ve a la sensibilidad o a la 
vulnerabilidad, no como una debilidad sino como una fortaleza.  Hoy la vulnerabilidad es valorada porque transmite ingredien-
tes de autenticidad, transparencia y rectitud de intención.  En otras palabras, cuando su cerebro piensa que alguien es bueno, 
termina creyendo en él y validando su mensaje.

La búsqueda en google más repetida es sobre emociones y salud mental, la charla de TED más visitada es la de Catherine 
Price y se trata sobre la importancia de la diversión en la salud mental, y las canciones más escuchadas son Monotonía y Ses-
sion 53, y son aquellas que Shakira le dedica a Piqué con la emoción en la mano.  

Estos son pequeños ejemplos para decir que más poderoso es transmitir una imagen de humildad que una de orgullo.  Si algo 
esta mal, se pide perdón y se rectifica, y no se lo defiende. El mayor desafío comunicacional hoy esta en sacar de la desespe-
ranza a la gente, y mostrar el lado humano, imperfecto, sensible y honesto del Presidente.  

Un gobernante para no perder la conexión debe construir estos 4 pilares: mantener una relación cercana y humana, manejar 
el tono y manera correcto para ofrecer contención en momentos de dificultad, agilidad a la hora de gestionar acciones tangibles 
y lo más importante conquistar resultados positivos, por cada mala noticia, que existan 2 buenas del mismo tamaño. 

Llévese este consejo Señor Presidente porque una gran democracia debe progresar, sino pronto dejará de ser: o grande o 
democracia.

Enfoquémonos en la solución y usemos siempre el poder de la razón.  Muchas gracias.

L a economía, a diferencia de otras disciplinas cultivadas por el 
hombre se halla asediada por el mayor número de falsedades. 
Un factor que a diario engendra nuevas falacias económicas es 

la persistente tendencia de los hombres a considerar exclusivamente las 
consecuencias inmediatas de una política o sus efectos sobre un grupo 
particular, sin examinar cuales producirá a largo plazo, no solo sobre un 
sector sino sobre toda la comunidad. Es pues, la falacia que pasa por alto 
las consecuencias secundarias.

En ello consiste la fundamental diferencia entre la buena y la mala eco-
nomía. El mal economista sólo ve lo que se advierte y sucede de un modo 
inmediato, contempla sólo las consecuencias directas de aplicar cualquier 
medida. En cambio, el buen economista percibe también las consecuen-
cias indirectas, más lejanas y los efectos que existirán sobre todos los 
grupos y la sociedad. 

Para muchos de nosotros puede parecer obvio que en cada aspecto de 
nuestra vida debemos pensar siempre las repercusiones de largo plazo 
¿No sabe cualquier joven el daño que puede causarle la excesiva inges-
tión de dulces? ¿No sabe el que se embriaga que va a despertarse con el 
estómago revuelto y dolor de cabeza? ¿Saben el perezoso y el derrocha-
dor que caminan hacia un futuro de deudas y miseria?

Sin embargo, cuando entramos en el campo de la economía, verdades 
tan elementales son ignoradas. Vemos hombres considerados hoy como 
brillantes economistas condenar el ahorro  y promover el despilfarro en el 
ámbito público como medio de salvación económica, ignorando o despre-
ciando los efectos de largo plazo, incidiendo en un error de mayor grave-
dad.

Bajo este aspecto, puede reducirse la totalidad de la economía a una úni-
ca lección: El arte de la economía consiste en considerar los efectos más 
remotos de cualquier acto o política y no meramente sus consecuencias 
inmediatas; en calcular sus repercusiones y resultados no sobre un grupo 
sino sobre todos los sectores.

A esta lección el economista y escritor francés Fréderic Bastiat lo deno-
minó: ́ ´Lo que se ve, y lo que no se ve.´´ en opinión del filósofo y periodista 
Henry Hazlitt nueve de cada diez sofismas económicos que hoy están 
causando daño al mundo actual son el resultado de ignorar esta lección.

Ecuatorianos, los malos economistas propagan sus mentiras de forma 
mucho más atractiva que los buenos sus verdades. Los demagogos le 
presentan verdades a medias, mencionan únicamente los resultados in-
mediatos de sus políticas y logran promocionarse mejor al exponer públi-
camente sus despropósitos económicos que quienes denunciamos sus 
fallos. Cuando un experto le hablé de economía recuerde: que esa pro-
puesta puede perjudicarle a usted en sus efectos más remotos y por lo 
tanto menos deseables, y beneficiar a un solo sector a expensas de todos 
los demás. 

CARLOS ANDRÉS COBO

ECONOMÍA
EN UNA LECCIÓN

Las remesas de 
migrantes ecuatorianos 

llegaron a un nuevo 
récord histórico en 2022

El flujo de dinero de Estados Unidos aumentó, 
mientras que las transferencias desde España e 
Italia disminuyeron

En 2022, el flujo de remesas que ingresó Ecuador por 
parte de migrantes que trabajan en el exterior llegó a 
“un nuevo récord histórico”, señaló el Banco Central del 
Ecuador (BCE). Los ecuatorianos enviaron al país $ 4.743 
millones en 2022, cifra superior en 8,73% frente a 2021 ($ 
4.362,63 millones). 

¿Cuáles son las razones para el crecimiento? El BCE 
señala que el aumento del flujo de remesas en 2022 con 
respecto a 2021 se atribuiría principalmente a la recupera-
ción económica registrada en los Estados Unidos,  princi-
pal destino de migración de los ecuatorianos.  

En los últimos meses ha habido un alarmante éxodo de 
ecuatorianos que buscan llegar a Estados Unidos. La si-
tuación ha preocupado a autoridades de ambas naciones. 
El monto de remesas proveniente de los Estados Unidos 
en 2022 ascendió a $ 3.307 millones, el 69,73 % del valor 
recibido en el país. Además, la cifra mostró un crecimien-
to de en 19,49 % a la registrada en 2021 ($ 2.768 millo-
nes). (I)
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La economía tendrá menos inversión privadaLa economía tendrá menos inversión privada

en el 2023 por la incertidumbre política y aumento en el 2023 por la incertidumbre política y aumento 
de la inseguridadde la inseguridad

El consumo de los hogares crecerá impulsado por mayores remesas y crédito 
de consumo en 2023, pero a un ritmo menor frente a 2022

Unas 250.000 
armas legales 

hay en Ecuador, 
la mayoría en 
uso de fuerzas 
de seguridad 

estatales

Entre armas re-
gistradas, te-
nencia y porte 

de armas en Ecuador se 
han extendido 248.779 
autorizaciones hasta 
abril del 2023.

Según información de 
Fuerzas Armadas, hay 
234.590 armas regis-
tradas que están en uso 
de fuerzas de seguridad 
estatales, 11.412 corres-
ponden a tenencia de ar-
mas para personas natu-
rales y 2.536 a personas 
jurídicas.

  Además, 241 perso-
nas tienen autorización 
para porte de armas y no 
hay ninguna persona ju-
rídica registrada. (I)

El mismo gerente del 
Banco Central del 
Ecuador (BCE), 

Guillermo Avellán, reconoció 
que todo apunta a que la in-
versión privada perderá fuer-
za este 2023. Al contrario del 
discurso de toda la vida del 
presidente Guillermo Lasso, 
el único salvavidas a la vista 
es un mayor gasto estatal.

“Todo el aumento de la in-
versión durante 2023 vendría 
del sector público. Esto ayu-
daría al desempeño económi-

co, siempre y cuando no exis-
tan paralizaciones o medidas 
de hecho”, dijo.

Sin embargo, incluso con 
el aumento proyectado de 
$933 millones en la inversión 
pública, por encima de los 
$1.800 millones presupues-
tados, los niveles de la inver-
sión total en toda la economía 
ni siquiera llegarían a equipa-
rar lo registrado en 2019.

El BCE calcula que la in-
versión en toda la econo-
mía ecuatoriana llegará, 

en el mejor de los casos, a 
$26.692,88 millones.

Esto representa $1.465 
por ecuatoriano, cuando es-
timaciones de organismos 
como el Foro Económico 
Mundial determinan que un 
país como Ecuador necesita 
bordear al menos los $3.000 
por persona en inversión, 
tanto pública como privada 
al año, para generar las con-
diciones para un aumento 
sustancial del empleo y la 
calidad de vida. (I)

E El Banco Cen-
tral del Ecuador 
(BCE) prevé un 

crecimiento de 3,2% en 
el consumo de los hoga-
res para 2023, impulsado 
por un alza del crédito 
de consumo, una menor 
inflación y un mayor in-
greso de remesas al país.

Sin embargo, el in-
cremento previsto para 
este año es menor al que 

se registró en 2022, de 
4,6%. El consumo de 
los hogares es uno de 
los elementos que con-
tribuyen al crecimiento 
económico del país, que 
el BCE estima en 2,6% 
para 2023.

Uno de los factores 
que impulsará el con-
sumo es un incremento 
del crédito de consumo, 
dice el BCE, en su infor-

me de la evolución de la 
economía ecuatoriana en 
2022 y perspectivas para 
2023.

Entre enero y febrero de 
2023, los bancos privados, 
mutualistas y cooperativas en-
tregaron USD 2.315 millones, 
es decir, USD 324 millones 
más que en los dos prime-
ros meses de 2022, se-
gún datos de la Superin-
tendencia de Bancos. (I)

El Gobierno apuesta 
a que un aumento 

de la inversión 
pública pueda 
compensar la 

situación. Ni en el 
mejor de los casos 

se alcanzarán los 
niveles de 2019.

Jorge Glas volverá a recibir su Jorge Glas volverá a recibir su 
pensión vitalicia por disposición pensión vitalicia por disposición 

del juez Eleuterio Aguilardel juez Eleuterio Aguilar

E l juez Eleuterio Aguilar Heredia, del cantón 
Balsas, ubicado en la provincia de El Oro, 
dispuso que el expresidente Jorge Glas vuel-

va a recibir los pagos correspondientes a su pensión 
vitalicia, los cuales se traducen a 54.084 dólares anua-
les.

Además, se resolvió que el Ministerio de Economía 
y Finanzas (MEF) transfiera dentro de diez días un to-
tal de 139.171 dólares al exfuncionario, equivalentes 
a la suma de los valores mensuales que dejó de recibir 
desde septiembre del 2020, cuando se le suspendió di-
cha pensión.

El exvicepresidente, quien desde 2017 cumplía una 
condena por corrupción, salió en libertad condicional 
el 28 de noviembre del 2022, después de que un juez 
dictara una medida cautelar a su favor.

Glas fue condenado a seis años de cárcel al verse 
salpicado por la trama de corrupción de la firma bra-
sileña Odebrecht; y a ocho años de cárcel por pedir 
sobornos a empresarios a cambio de contratos con el 
Estado.

La acción de protección que devino en la recupera-
ción de la pensión vitalicia fue presentada el pasado 8 
de marzo por el ciudadano Juan Antonio Romero. (I)

Guillermo Lasso remitió a la Comisión Guillermo Lasso remitió a la Comisión 
de Fiscalización sus pruebas de de Fiscalización sus pruebas de 

descargo dentro del juicio políticodescargo dentro del juicio político

Guillermo 
Lasso pide la 

comparecencia de 
24 funcionarios 

y exfuncionarios 
a la Comisión. 

Simultáneamente 
solicitó a la Corte 

Constitucional que 
dé seguimiento a su 
sentencia del 29 de 

marzo de 2023.

Antes de que termi-
ne el plazo para 
que se presenten 

las pruebas de descargo en 
la Comisión de Fiscaliza-
ción de la Asamblea Nacio-
nal, el presidente de la Re-
pública, Guillermo Lasso, a 
través de su defensa técnica, 
entregó a la mesa legislati-
va un escrito donde constan 
sus pruebas de descargo, y 
una solicitud de 24 compa-
recencias de funcionarios y 
exfuncionarios públicos.

El plazo de diez días para 
que las partes procesales 
(Guillermo Lasso, acusado 
de presunto peculado, y los 
ponentes de la interpela-

ción) presenten las pruebas 
en la Comisión de Fiscaliza-
ción terminaba el domingo 
16 de abril.

En el oficio con la solici-
tud de pruebas de descargo 
presentado en la Comisión 
por Edgar Neira, abogado 
del jefe de Estado -y que fue 
conocido hoy,  14 de abril 
de 2023 por los integrantes 
de la Comisión- consta un 
pedido a Flopec para que 
remita copias certificadas de 
los resultados económicos 
de los ejercicios fiscales de 
2010 hasta el 2022, además, 
que se detallen las distribu-
ciones realizadas por Ama-
zonas Tanker y sus antece-
soras entre enero de 2014 
hasta el 31 de diciembre de 
2022.

Lasso también pide que 
se remita una lista de los 
buques contratados por 
Flopec desde 2012 hasta la 
presente fecha;  solicita que 
se especifique cuál fue el 
resultado final de estos con-
tratos año a año, nombres 
de los gerentes generales 
y los periodos desde 2012 

hasta la presente fecha, 
actas del directorio de 
Flopec desde 201 hasta 
la presente fecha, actas 
de directorios para la 
suscripción de contratos 
con Amazonas Tanker 
y Andes Tanker, entre 
otros.

Adicionalmente pide 
a la Fiscalía General del 
Estado (FGE) que remi-
ta copia certificada de 
expediente íntegro de 
la denuncia presentada 
el 20 de septiembre de 
2020 por Pilar Ferri, ex-
gerenta de Flopec

El presidente pide ade-
más la comparecencia a 
la Comisión de Fiscaliza-
ción, de Iñigo Salvador 
(exProcurador), Carlos 
Riofrío (Contralor subro-
gante), Marcelo Cabrera 
(exmiembro del directo-
rio de Flopec), Juan Car-
los Bermeo (exministro 
de Hidrocarburos), Dia-
na Salazar (Fiscal Gene-
ral), Pilar Ferri y Jhonny  
Estupiñán (exgerentes 
de Flopec), y otros. (I)
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Las muertes de menores por arma

de fuego en EE.UU. aumentaron 50% 
en dos añosEl criterio de la se-

lección para el 
Auto Mundial del 

Año es que los vehículos 
deben producirse en volú-
menes de al menos 10.000 
unidades anuales, deben 
tener un precio por debajo 
del nivel de un automóvil 
de lujo en sus mercados 
principales, y deben estar 
“a la venta” en al menos 
dos mercados principales 
(China, Europa, India, Ja-
pón, Corea, América Lati-
na, EE.UU.), y en al menos 
dos distintos continentes el 
1 de enero del año anterior 
y el 30 de marzo del año en 
curso.

El premio al Auto Mundial del Año ya tiene sus ganadores
con un claro dominador y un vehículo regional

 El Hyundai Ioniq 6 fue 
elegido de una lista inicial 
de treinta vehículos de todo 
el mundo, quedando entre 
los mejores junto al Bmw 
X1/iX1 y el Kia Niro.

Los otros finalistas fue-
ron el Alfa Romeo Tonale, 
BMW Serie 2 Coupé, Hon-
da HR-V, Mazda CX-60, 
Mercedes-Bens Clase C, 
Nissan Ariya y el Nissan Z.

 El KIA EV6 GT fue ele-
gido de una lista inicial de 
ocho vehículos deportivos 
de todo el mundo. Llegó a 
la final quedando en el Top 
3 junto a dos productos ja-
poneses, el Nissan Z y To-
yota GR Corolla. (I)

La prevalencia de Francisco en 
las imágenes generadas por IA 

es resultado de una combinación 
perfecta de factores, según 

expertos religiosos

En 2019, antes de 
la pandemia de 
coronavirus, se 

registraron 1.732 muertes 
por arma de fuego entre 
menores de 18 años en 
todo el país, mientras que 
en 2021 había aumentado 
hasta 2.590.

La tasa de muertes por 
arma de fuego de meno-
res, ha aumentado de 2,4 
muertes por 100.000 me-
nores residentes en 2019 a 
3,5 por 100.000 en 2021, 
un crecimiento del 46 por 
ciento.

Tanto la cifra como la 
tasa de menores muer-
tos por arma de fuego en 
2021 suponen el récord al 
menos desde 1999, el pri-
mer año del que se dispo-
nen datos de mortalidad 
infantil por esta causa en 
los CDC, destaca el estu-
dio de Pew.

La cifra de muertos por 
arma de fuego entre la 

población en general tam-
bién ha aumentado. En 
2019 hubo 39.707 muer-
tes registradas y dos años 
después eran 48.830, un 
23 por ciento más.

Los datos revelan ade-
más que el homicidio 
es la principal causa de 
muerte por arma de fuego 
entre menores de 18 años 
en 2021, ya que suponen 
el 70 por ciento del total. 
Por detrás quedan el sui-
cidio (32 por ciento) y los 
accidentes (5 por ciento). 
En cambio, entre la po-
blación adulta la principal 
causa de muerte por arma 
de fuego es el suicidio (55 
por ciento).

Por género, el 83 por 
ciento de los menores fa-
llecidos por arma de fue-
go en 2021 son varones. 
También la edad es un 
factor importante: el 86 
por ciento tenían entre 12 
y 17 años, aunque se han 

registrado 179 muertes de 
niños de entre 6 y 11 años 
y 184 de niños de 5 años 
o menos.

Un globo con los nom-
bres de las víctimas se 
alza junto a los recorda-
torios en la entrada de la 
escuela Covenant, Nash-
ville, Tennessee. Después 
de la matanza de Nash-
ville, el Congreso se en-
cuentra en el impasse de 
siempre. (AP Foto/Wade 
Payne, File)

En cuanto a los datos de 
raza, el 46 por ciento de 
los menores muertos por 
arma de fuego en 2021 
eran negros pese a que 
solo el 14 por ciento de 
los menores de 18 años 
del total de la población 
se correspondían con la 
raza negra. Siguen los 
blancos (32 por ciento), 
los hispanoamericanos 
(17 por ciento) y los asiá-
ticos (1 por ciento). (I)

Las cifras de 
menores de edad 
muertos por 
arma de fuego en 
Estados Unidos 
aumentaron un 50 
por ciento entre 
2019 y 2021, 
según el análisis 
del Pew Research 
Center de los datos 
de mortalidad 
publicados por los 
Centros de Control 
y Enfermedades 
(CDC).

Las cifras de 
menores de edad 
muertos por 
arma de fuego en 
Estados Unidos 
aumentaron un 50 
por ciento entre 
2019 y 2021, 
según el análisis 
del Pew Research 
Center de los datos 
de mortalidad 
publicados por los 
Centros de Control 
y Enfermedades 
(CDC).

T ras diez años al frente de la Iglesia 
católica, se le reconoce al instante en 
todo el mundo. Se le considera un lí-

der más accesible que su predecesor, el papa 
Benedicto XVI, de línea más dura. Y cuando se 
combina con un repentino interés por las nue-
vas herramientas de IA, Francisco —que en la 
vida real suele aparecer en ambientes forma-
les— se convierte en la elección recurrente de 
los creadores para colocarlo en los escenarios 
más incongruentes.

El objetivo, según algunos creadores, era de-
mostrar que incluso el papa puede relajarse, ser 
atrevido y divertirse.

Según Jennifer Herdt, profesora de Ética 
Cristiana en la Yale Divinity School, las figuras 
religiosas mundiales como el papa son sujetos 
naturales de la sátira política y la expresión ar-
tística. Francisco es ideal, añadió, porque “es 
conocido por su sencillez, su solidaridad con 
los más pobres entre los pobres”, así que, cuan-
do es objeto de escenarios descabellados como 
pilotar un avión de combate, “es sin duda el 
colmo de la incongruencia, de desafiar las ex-
pectativas”. (I)

El camino hacia los miles de millones: 
las 10 industrias con más multimillonarios en 2023

Según detalla For-
bes, las finanzas 
y las inversiones 

siguen siendo la forma 
más segura de hacerse 
ultra rico y, de hecho, es 
el sector con el mayor nú-
mero de multimillonarios 
del mundo, 372, inclui-
dos magnates de fondos 
de cobertura y de capital 
riesgo, banqueros, inver-
sores de capital riesgo y 
fundadores de fintech.

En total, los multimillo-
narios de las finanzas y 
la inversión representan 
el 14% de la lista Forbes. 
El más rico sigue siendo 
la leyenda de la inversión 
Warren Buffett, la quin-
ta persona más rica del 
mundo, con un valor es-
timado de 106.000 millo-
nes de dólares.

Este sector es el que ha 
añadido el mayor núme-

ro de recién llegados a 
la clasificación de 2023, 
con 24 caras nuevas. 

En el segundo puesto 
camino a los miles de mi-
llones, se ubica la indus-
tria manufacturera, que 
cuenta con 324 multimi-
llonarios.

El más rico es Reinhold 
Wuerth, un empresario 
alemán que se hizo cargo 
del negocio familiar de 
tornillos en 1954 y lo ha 
convertido en un gigan-
te de 16.000 millones de 
dólares en ventas anuales. 
Su fortuna se estima en 
29.700 millones de dóla-
res.

Tras un año agitado, 
con muchos despidos, las 
compañías tecnológicas 
disminuyeron la lista de 
multimillonarios, pero 
el sector continúa en el 
tercer puesto. Ahora sólo 

hay 313 multimillonarios 
en el mundo que hicieron 
su fortuna en la tecnolo-
gía, frente a los 341 del 
año pasado.

También es el grupo 
más rico, con un valor co-
lectivo de 1,9 billones de 
dólares, unos 170.000 mi-
llones más que el siguien-
te más rico, la moda y el 
comercio minorista.

La moda y el comercio 
minorista ocupan el cuar-
to lugar, con 266 miem-
bros. La estrella del sec-
tor es Bernard Arnault, 
presidente y consejero 
delegado del gigante del 
lujo LVMH. Su patri-
monio neto aumentó en 
53.000 millones de dóla-
res el año pasado, hasta 
alcanzar unos 211.000 
millones, lo que le con-
vierte en la persona más 
rica del mundo. (I)
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La actividad física puede reducir los efectos negativos
de la mala calidad de sueño, según un estudio

Un estudio muestra 
una relación entre 

problemas del sueño 
como las apneas o 
dormir muchas o 
pocas horas y los 

infartos cerebrales

Las personas que 
duermen mal tie-
nen más riesgo de 

sufrir un derrame cerebral. 
En un estudio que se publica 
este miércoles en la revista 
Neurology, de la Academia 
Estadounidense de Neuro-
logía, se incluyen como pro-
blemas de sueño peligrosos 
dormir poco o demasiado, 
roncar, resoplar al dormir o 
la apnea del sueño. Los au-
tores observaron, por ejem-
plo, que quienes dormían 
menos de cinco horas al día 
de media tenían tres veces 
más probabilidades de su-
frir un ictus que los que dor-
mían siete. Otro factor que 
se asocia a este tipo de do-
lencias son las siestas largas, 
de más de una hora, y las no 
planificadas. Las personas 
que las tomaban tenían un 
88% más de riesgo que las 
que no, una cifra similar al 
91% de aumento de riesgo 
para quienes roncaban. En 
un escalón superior se en-
contraban los resoplidos y 
la apnea de sueño, que mul-
tiplicaban por tres el riesgo 
de derrame. (I)

Una investigación 
científica realizada 

por expertos de 
China encontró que 

hacer ejercicio puede 
“debilitar” los riesgos 

de mortalidad que 
están asociados con la 
duración del descanso 

en los adultos mayores.

¿Por qué no puedo parar de comer chocolate o papas fritas? 
Así es cómo los alimentos estimulan y condicionan el cerebro

Las relaciones cercanas positivas
reducen el estrés y mejoran la 

presión arterial

Un estudio afirma que la 
amistad sí importa cuando 

se trata de dar ‘me gusta’ en 
Instagram

«La acción de dar a ‘me gusta’ puede considerarse un 
pequeño bloque de construcción que apoya la amistad y 
refuerza el vínculo entre dos personas». 

La emoción de recibir un ‘me gusta’ en una publicación 
de Instagram puede hacer que la gente esté más dispuesta 
a devolver un ‘me gusta’ en el futuro pero que es el tipo 
de relación el factor determinante de la aprobación, más 
que las emociones.

Los amigos íntimos pueden esperar un ‘me gusta’ del 
otro a una publicación de Instagram independientemente 
de su reacción a una publicación anterior, pero en el caso 
de los conocidos el comportamiento es recíproco (si reci-
ben un ‘me gusta’ lo devolverán y viceversa). (I)

Hay comidas que estimulan la liberación de 
dopamina y causan euforia igual que las 
drogas, según los neurólogos. La felicidad 

que produce comer alimentos altos en grasa y en 
azúcar está conectada con el cerebro y eso provo-
ca, por ejemplo, que sea más difícil parar de comer 
chocolate.

Independientemente del hambre que se tenga, 
poca gente abandona unas patatas bien fritas en la 
mesa, o evita una galleta entre horas simplemente 
por el gusto de paladear algo dulce.

Según los investigadores, las comidas que nos ha-
cen perder la cabeza son aquellas que contienen 

una mayor dosis de carbohidratos refina-
dos y grasas, porque inician de mane-

ra inmediata en nuestro cerebro una 
sensación de retribución, tal como 

reseña Men’s Health. (I)

“El estudio 
mostró que 
el aumento 

de los niveles de actividad 
física debilitó los riesgos 
de mortalidad asociados 
con la duración del sueño 
de corta o larga duración. 
En un escenario ideal, las 
personas siempre obten-
drían cantidades saluda-
bles de sueño y actividad 
física. Sin embargo, nues-

tra investigación indica 
que hacer suficiente ejer-
cicio puede compensar 
parcialmente el impacto 
perjudicial de perder una 
buena noche de sueño”, 
dijo el doctor Jihui Zhang, 
uno de los autores del tra-
bajo.

En segundo término, 
Zhang apuntó: “Nuestros 
hallazgos sugieren que los 
esfuerzos de promoción de 
la salud dirigidos tanto a la 
actividad física como a la 
duración del sueño pueden 
ser más efectivos para pre-
venir o retrasar la muerte 

prematura en personas de 
mediana edad y en adultos 
mayores que centrarse en 
un solo comportamiento”.

De acuerdo a los exper-
tos, tanto el ejercicio como 
el sueño saludable contri-
buyen a prolongar la espe-
ranza de vida. (I)

Un reciente 
estudio científico 

comprobó que los 
lazos sociales son 

fundamentales 
para gestionar 

las situaciones de 
tensión, lo que 

implica un mejor 
funcionamiento 

fisiológico de los 
distintos sistemas 

del organismo

Las relaciones sociales 
influyen en la salud 
física, pero quedan 

dudas sobre la naturaleza de 
esta conexión. Por ejemplo, la 
investigación previa solo ha 
comenzado a dilucidar cómo 
las relaciones contribuyen a los 
procesos psicológicos y fisio-
lógicos relevantes para la salud 
en la vida cotidiana. Además, 

aunque diversas investigaciones 
han hecho hincapié en la impor-
tancia de los aspectos positivos 
y negativos de las relaciones y 
su aporte a la salud física, poca 
investigación ha examinado si-
multáneamente cómo cada uno 
de estos aspectos contribuyen de 
manera única a los procesos re-
levantes en la vida cotidiana

Tanto las experiencias positi-

vas como las negativas en nues-
tros lazos sociales contribuyen 
al estrés diario y a la forma en 
la que lo gestionamos y en sus 
manifestaciones físicas, expre-
sadas en la presión arterial y el 
ritmo cardíaco. Además, no es 
solo cómo nos sentimos acerca 
de nuestras relaciones en general 
lo que importa; los altibajos tam-
bién son importantes.  (I)

Por qué hay que hacer desaparecer 
los superyates de los multimillonarios

En todo el mundo, más 
de 5500 embarcacio-
nes privadas rondan 

los 30 metros o más de eslora, 
el tamaño con el que un yate se 
convierte en superyate. Esta flota 
contamina tanto como naciones 
enteras: tan solo los 300 barcos 
más grandes emiten 315,000 
toneladas de dióxido de carbono 
al año, lo que equivale a los más 
de diez millones de habitantes 
de Burundi. De hecho, sin mo-
verse, un buque de 61 metros 
quema 132 galones de gasóleo 
por hora, y puede engullir 2200 
galones solo para recorrer 185 
kilómetros.

Luego están los jets privados, 
cuya contribución global al 

cambio climático es mucho ma-
yor. La aviación privada añadió 
37 de toneladas de dióxido de 
carbono a la atmósfera en 2016, 
lo que compite con las emi-
siones anuales de Hong Kong 
o Irlanda. (El uso de aviones 
privados ha aumentado desde 
entonces, por lo que es probable 
que la cifra actual sea mayor). (I)
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Las etiquetas de cerveza se reutilizarán para Las etiquetas de cerveza se reutilizarán para 
fabricar productos tissue gracias a una iniciativa de fabricar productos tissue gracias a una iniciativa de 

circularidadcircularidad
LATAM Airlines Ecuador es la aerolínea oficialLATAM Airlines Ecuador es la aerolínea oficial

de Premios Verdes 2023, uno de los reconocimientos de Premios Verdes 2023, uno de los reconocimientos 
más prestigiosos en sostenibilidad en la regiónmás prestigiosos en sostenibilidad en la región

Pie de foto (de izq. a der.): Santiago Rosero, Head of Consumer Goods de Essity Ecuador, Sandra Cañizares, 
Directora de Marca Corporativa y Sostenibilidad de Cervecería Nacional; Diego Hernández, Site Manager Essity 

Ecuador y Mario Estrella, Responsable de Gestión de Calidad Ambiental en Dirección zonal del MAATE

Ecuador es un país en el 
que -cada año- se producen 
4,06 millones de toneladas 
métricas de residuos, y en 
el cual se recicla únicamente 
el 3% de ellos (Fuente: Mi-
nisterio de Ambiente). En un 
contexto como este, la circu-
laridad se convierte en una 
respuesta eficiente que no 
sólo promueve el desarrollo 
productivo y económico para 
que el sistema de producción 
no dependa solamente de 
los recursos naturales, sino 
que logra una disminución 
en la generación de residuos, 
dándoles a estos nuevos 
usos, y creando una cade-
na que prioriza el reciclaje y 
la reutilización para evitar el 
consumo desmedido.

Con el propósito de for-
talecer una sociedad más 
circular, Grupo Familia, una 
compañía Essity, y Cervece-
ría Nacional, empresa soste-
nible y referente de la indus-
tria de bebidas en Ecuador, 
firmaron una alianza para 
desarrollar una propuesta de 
circularidad que reutilizará 
las etiquetas de las botellas 
retornables de cerveza (pre-
vio a un proceso de limpieza 
y cuidado), para que sean 
reutilizadas en la fabricación 
de productos tissue (serville-
tas, toallas de mano, toallas 
de cocina, papel higiénico y 
limpión industrial) a través de 
un proceso innovador y tec-
nificado que evitará su dispo-
sición como desecho, para 
convertirse en materia prima. 
A través de esta iniciativa se 
recolectará 500 toneladas 
de papel durante un año, el 
cual se dejará de importar de 
otros países; contribuyendo 
directamente a la dinamiza-
ción de la economía y soste-
nibilidad del país.  

“Alienado con la estrategia 
global de Essity de Susten-
tabilidad que busca reducir 
nuestro impacto ambiental, 
como llegar a cero emisiones 

netas al 2050, nuestra com-
pañía trabaja constantemen-
te por desarrollar iniciativas 
que nos permitan aportar 
a la economía circular y 
contribuye activamente al 
cuidado de los recursos na-
turales mientras garantiza a 
nuestros consumidores pro-
ductos de calidad superior. 
Nuestro objetivo es, además, 
colaborar con importantes 
aliados como Cervecería 
Nacional con quien compar-
timos un interés genuino por 
liderar acciones por la soste-
nibilidad” comenta Santiago 
Rosero, Head of Consumer 
Goods Grupo Familia una 
compañía Essity Ecuador

Para Sandra Cañizares, 
directora de Mara Corpo-
rativa y Sostenibilidad de 
Cervecería Nacional, este 
tipo de iniciativas responden 
a los pilares corporativos de 
la compañía, en específi-

co cambio climático. “Des-
de hace 3 años damos un 
nuevo uso a las etiquetas 
de nuestras botellas retor-
nables, como compañía es-
tamos enfocados en reducir 
nuestra huella de carbono a 
través de la promoción de 
los principios de la econo-
mía circular. Bajo este firme 
compromiso con la sosteni-
bilidad, hace más de un año, 
trabajamos arduamente con 
Grupo Familia en el desarro-
llo y gestión de esta iniciati-
va que pretende generar un 
impacto ambiental y eco-
nómico en el país; debido 
a que, se dejará de impor-
tar 500 toneladas de papel 
de otros países en un año. 
Nos enorgullece saber que 
nuestra cervecería en Quito 
será la primera en iniciar con 
este proyecto, y esperamos 
replicar estos resultados en 
Guayaquil”

Un proceso transforma-
dor: se reutilizarán 40 tone-
ladas mensuales de papel 
etiqueta

Cervecería Nacional, a través 
de un proceso de limpieza y 
cuidado retirará las etiquetas de 
las botellas retornables, cum-
pliendo con el desprendimiento 
adecuado, el aseo y almacena-
miento. A través de un gestor 
ambiental (calificado) se envia-
rá a las plantas de Grupo Fa-
milia, una compañía Essity, de 
Lasso (Cotopaxi) y Babahoyo 
(Los Ríos), para ser reutilizadas 
como materia prima en el pro-
ceso de producción. La alianza 
permitirá el procesamiento de 
40 toneladas mensuales de 
papel etiqueta de cerveza para 
la fabricación de productos tis-
sue: 20 toneladas se destinarán 
a la planta ubicada en Lasso y 
20 toneladas a la planta en Ba-
bahoyo. Durante los meses de 
diciembre a marzo, la compañía 

logró recuperar más de 160 to-
neladas de papel. 

Este es uno ejemplo de como 
ambas compañías, entre dife-
rentes iniciativas buscan tangi-
bilizar su estrategia de sosteni-
bilidad, en la cual converge el 
impulso de promover una socie-
dad cada vez má circular, con-
tribuyendo -adicionalmente- a 
las metas de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS) 
N°12: Producción y Consumo 
responsable, y ODS 17: Alian-
zas para lograr los Objetivos.

Además de impulsar un 
nuevo modelo económico, la 
circularidad ofrece un mar-
co de soluciones sistémicas 
para el desarrollo del Ecuador 
abordando profundamente la 
causa de los retos actuales 
mundiales, como el cambio 
climático, la pérdida de bio-
diversidad, el incremento de 
residuos y contaminación am-
biental.

Las Islas Galápagos se-
rán el escenario perfecto 
para la décima edición de 
Premios Verdes, uno de los 
eventos más importantes 
en materia de sostenibili-
dad en Latinoamérica. La 
elección de la sede no es 
gratuita, pues al celebrar-
se diez años apostando 
por fortalecer la agenda 
medioambiental, Premios 
Verdes llevará a los fina-
listas de distintas partes 
del mundo a participar de 
lo que han denominado la 
Semana de la Sostenibili-
dad de Premios Verdes, a 
realizarse entre el 19 y el 
22 de abril.

“Para nuestra organi-

zación es un honor haber 
logrado alianzas valiosísi-
mas durante estos 10 años 
de trayectoria. Tener como 
partner a LATAM es clave, 
dada su clara agenda de 
descarbonización, apoyo 
a la economía circular y 
al desarrollo social. Esto 
nos permite continuar im-
pulsando el desarrollo de 
los proyectos sociales y 
ambientales de la región”, 
menciona Bianca Dager, 
Co CEO & Co Founder de 
Premios Verdes.

LATAM Airlines Ecua-
dor, como aerolínea oficial, 
también tendrá una agenda 
particular dentro del nutrido 
catálogo de paneles, char-

las magistrales, talleres, 
y espacios de networking 
que conectarán a los agen-
tes de cambio más impor-
tantes de la región.

Con personalidades de 
gran envergadura y reco-
nocidos líderes ecuatoria-
nos como Roberto Man-
rique Miranda, activista y 
Embajador Global de Pre-
mios Verdes, además de 
Danny Rueda, Director del 
Parque Nacional Galápa-
gos, en Premios Verdes la 
aerolínea formalizará un 
convenio de acciones foca-
lizadas en las Islas Galápa-
gos de la mano de la ONG 
Conservación Internacio-
nal, uno de los principales 

promotores de la preserva-
ción del hábitat natural de 
las islas.

En esta edición de Pre-
mios Verdes se premiarán 
once categorías alineadas 
a los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS), tres 
de las cuales serán además 
reconocidas por LATAM 
como impulsoras de la con-
servación natural y la soste-
nibilidad en Ecuador.

Desde el 2022, LATAM 
Airlines Ecuador ha con-
solidado su agenda de 
sostenibilidad en Islas Ga-
lápagos, principalmente a 
través de “Baltra, libre de 
plásticos”, una iniciativa que 
de la mano del Aeropuerto 

Ecológico de Galápagos, le 
permite al operador aéreo 
nacional, trasladar el plásti-
co de un solo uso recolec-
tado en la Isla Baltra hacia 
el Ecuador continental, para 
que el mismo sea reciclado 
y tenga un fin sostenible.

Premios Verdes 2023 y 
LATAM Airlines son aliados 
en el llamado a la acción y a 
la reflexión sobre la impor-
tancia de cuidar el medio 
ambiente y de tomar medi-
das para preservar nuestro 
planeta para las generacio-
nes futuras.

Para más información y 
registro, pueden visitar el 
sitio web www.premiosver-
des.org

Como parte de 
su apuesta por la 
sostenibilidad, 
y su destacado 
esfuerzo por 
visibilizar la 
problemática del 
plástico de un 
solo uso en las 
Islas Galápagos, 
sede de la décima 
edición de Premios 
Verdes, LATAM 
Airlines Ecuador 
se suma al evento 
como aerolínea 
oficial.

Como parte de 
su apuesta por la 
sostenibilidad, 
y su destacado 
esfuerzo por 
visibilizar la 
problemática del 
plástico de un 
solo uso en las 
Islas Galápagos, 
sede de la décima 
edición de Premios 
Verdes, LATAM 
Airlines Ecuador 
se suma al evento 
como aerolínea 
oficial.
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Más de la mitad de las 
personas refugiadas y mi-
grantes que viven en Gua-
yaquil tienen una buena 
relación con sus comuni-
dades de acogida, reveló 
un informe que ACNUR, la 
Agencia de la ONU para los 
Refugiados, lanzó hoy so-
bre la situación de las per-
sonas en movilidad humana 
en la ciudad. Sin embargo, 
aproximadamente un tercio 
de la población se siente in-
segura en su comunidad de 
acogida. 

Entre los incidentes que 
más promueven la percep-
ción de inseguridad en la 
ciudad se encuentra la ex-
torsión por parte de grupos 
criminales y las amenazas 
derivadas de negarse a 
efectuar los pagos. Algu-
nas personas encuestadas 
mencionaron al ACNUR 
que tuvieron que cambiarse 
de sus casas o cerrar sus 
negocios para evitar inci-
dentes de violencia. Esto, 
sumado a altos niveles de 
pobreza, la poca capaci-
dad de generar recursos 
regularmente y la discrimi-
nación, ha impactado fuer-

Convención Nacional “Fórmula Nexum 1”Convención Nacional “Fórmula Nexum 1”
 de Nexumcorp reunió a más de 400 colaboradores de Nexumcorp reunió a más de 400 colaboradores

Refugiados y migrantes enfrentan barreras Refugiados y migrantes enfrentan barreras 
entrelazadas para su integración en Guayaquil,entrelazadas para su integración en Guayaquil,

a pesar de oportunidadesa pesar de oportunidades
La inseguridad, 
la pobreza y la 
discriminación 

son algunos de 
los obstáculos 

entrelazados 
que generan 

un retroceso en 
alcanzar soluciones 

duraderas.

En días pasados Ne-
xumcorp llevó a cabo 
su primera Conven-
ción Nacional llamada 
“Fórmula Nexum 1” en 
el Centro de Conven-
ciones de Guayaquil. 
El evento fue dirigido 
por el Gerente General 
de la compañía, Julio 
César Alvarado, quien 
transmitió a su equipo 
la estrategia, objetivos 
y valores corporativos 

que se planteará la em-
presa en el nuevo año 
2023 lleno de retos y 
crecimiento.

La Convención contó 
con la participación de 
más de 400 colabora-
dores de las marcas 
que representa Ne-
xumcorp en Ecuador, 
incluyendo Peugeot, 
Changan Auto, Opel, 
Toyota Industrial y Me-
canika.

Además de las char-
las y presentaciones 
de los objetivos de la 
empresa, el equipo de 
Nexumcorp también 
tuvo tiempo para acti-
vidades de “Team buil-
ding”. En uno de estos 
ejercicios de supera-
ción personal, Millán 
Ludeña desafió a los 
colaboradores a supe-
rar los objetivos pro-
puestos por la empresa 

con pasión y entrega.
La Convención tam-

bién fue un momento 
para celebrar los logros 
obtenidos por cada una 
de las marcas que for-
man parte de Nexum-
corp, pues en el 2022 
batió records de ventas 
al lograr superar la ven-
ta de 3800 unidades 
entre sus marcas de 
vehículos.

Con más de 22 años 

en el mercado ecuato-
riano, Nexumcorp es 
una corporación que 
inició sus operaciones 
en el año 2000 como 
parte del holding de 
los grupos inversores 
Baca y Vázquez. La 
compañía se dedica 
a la comercialización 
de marcas de prestigio 
mundial como Peugeot, 
Changan Auto, Opel y 
Toyota Montacargas.

Constan en la gráfica equipo de Nexumcorp durante el evento.
temente las oportunidades 
de integración de muchas 
personas.

“El deterioro de las con-
diciones socioeconómicas 
después de la pandemia 
y otros factores han incre-
mentado los riesgos y ne-
cesidades que enfrentan 
las personas en movilidad 
humana en ciudades como 
Guayaquil,” dijo Giovanni 
Bassu, representante de 
ACNUR en Ecuador. “No 
poder sentirse en la capa-
cidad de integrarse en las 
comunidades de acogida 
tiene consecuencias inmen-
sas en las posibilidades fu-
turas de hacer una vida in-
dependiente y de contribuir 
al Ecuador.”

 Según el informe, de-
sarrollado a partir de en-
trevistas y encuestas con 
464 familias refugiadas y 
migrantes residentes en 
Guayaquil, otro de los fac-
tores entrelazados es la 
discriminación, que tiene 
un impacto directo en el ac-
ceso que pueden tener las 
personas en movilidad hu-
mana a vivienda, empleos, 
educación, salud y al siste-
ma judicial. Esto afecta en 
mayor medida a personas 
LGBTIQ+.

En este contexto, las per-
sonas refugiadas y migran-
tes enfrentan mucha más 
dificultad para cubrir sus 
necesidades básicas, con 
más del 50 por ciento de 

ellas habiendo tenido que 
adoptar algún mecanismo 
para cubrirlas: reducir las 
porciones de comida (23,6 
por ciento), limitar el consu-
mo de alimentos de los adul-
tos para priorizar a los niños 
y niñas (19,9 por ciento), 
pedir dinero prestado (17,1 
por ciento) o exponerse a 
largas jornadas de trabajo 
con poco descanso (13,6 
por ciento).

Ecuador es hogar de más 
de medio millón de perso-
nas forzadas a huir, inclu-
yendo personas refugiadas 
y migrantes de Colombia y 
Venezuela. Según cifras del 
ACNUR, casi 108.000 viven 
la Provincia de Guayas, 60 
por ciento de las cuales re-

siden en Guayaquil. Aquí, 
la Agencia de la ONU para 
los Refugiados y sus socios 
han velado por asistir técni-
camente a las instituciones 
gubernamentales; facilitar

el acceso al asilo, fortale-
cer los sistemas de protec-
ción con enfoque integral de 
atención a grupos priorita-
rios; mitigar la discriminación 
y xenofobia; fomentar inte-
gración local promoviendo 
la inclusión socioeconómica 
de personas en movilidad 
humana y sus comunidades 
de acogida; e intensificar 
esfuerzos para facilitar el ac-
ceso a la primera etapa del 
proceso de regularización 
migratoria iniciado por el 
gobierno nacional.
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Catalina Parada líder de Axon un referenteCatalina Parada líder de Axon un referente
en el mundo laboral femeninoen el mundo laboral femenino CONTINENTAL TIRE ANDINA RECIBIÓ LA CONTINENTAL TIRE ANDINA RECIBIÓ LA 

CERTIFICACIÓN GREAT PLACE TO WORK   CERTIFICACIÓN GREAT PLACE TO WORK   
El premio Mujeres 

Pro destaca el 
papel fundamental 

de las mujeres 
en el mundo 
empresarial 
y laboral, y 

promueve su 
reconocimiento y 

visibilidad.

Continental Tire 
Andina, empresa 
con más de 70 años 
en el Ecuador, reci-
bió la certificación 
Great Place to Work, 
que reconoce la la-
bor de los colabora-
dores de las áreas 
comercial, logística 
y soporte de toda 
la Región Andina: 
Ecuador, Colombia, 
Chile, Bolivia, Perú 
y Venezuela.

La certificación se 

obtuvo debido a los 
buenos índices que 
arrojó la encuesta 
realizada por Great 
Place to Work a to-
dos los colabora-
dores de las áreas 
específicas de la 
compañía. En la 
misma, se midieron 
5 visiones: respeto, 
credibilidad, orgu-
llo, imparcialidad y 
compromiso. De las 
cuales, Continental 
Tire Andina logró un 

78% de opiniones 
positivas, posicio-
nándose como una 
de las mejores em-
presas del país. 

“Un ambiente óp-
timo para las per-
sonas es la clave 
para lograr resulta-
dos excepcionales. 
Buscamos valorar 
la diversidad, pro-
mover la colabora-
ción, invertir en el 
desarrollo personal 
y garantizar que to-

dos se sientan feli-
ces, seguros y res-
petados. Esta es 
nuestra receta para 
el éxito.”. Comentó 
Luiz Gomes, Presi-
dente Ejecutivo de 
Continental Tire An-
dina.  

Continental Tire 
Andina, busca am-
pliar este distintivo 
a todas las áreas y 
unidades de nego-
cio, ya que Great 
Place To Work es 

un reconocimiento 
que valida el cre-
cimiento profesio-
nal y las excelen-
tes condiciones de 
trabajo que pueden 
tener los colabora-
dores. Es así, que 
la compañía está 
haciendo cambios 
y mejoras a nivel 
laboral para que 
todo su personal 
se sientan feliz de 
formar parte de la 
empresa. 

Axon es una mul-
tinacional de comu-
nicación, marketing 
digital y relaciones 
públicas que se enfo-
ca en impulsar mar-
cas a nivel de La-
tinoamérica y los 
Estados Unidos, a 
través de un modelo 
de integración vida – 
trabajo, lo cual les ha 
permitido ser un refe-
rente de cultura y re-
putación para varias 
empresas; asimismo 
ha recibido varios re-
conocimientos por la 
labor que han venido 
realizando durante su 
trayectoria en el mer-
cado. En esta oca-
sión, Catalina Parada 
Chief Operating Offi-
cer de Axon ha sido 
reconocida por el 
premio Mujeres Pro 
de la revista mexica-
na Pro Network en su 
edición número 82.  

Este incentivo se 

Entre los méritos 
para su premiación 
está el transformar 
a su compañía en 
una experiencia 
equilibrada entre 
el trabajo y la vida 
personal.

Una de las 
ganadoras de 

este premio en 
la edición 82 

fue la empresa-
ria colombiana 

Catalina Pa-
rada, líder de 

una agencia de 
marketing y co-
municaciones 
internacional.

enfoca en reconocer 
a mujeres latinoame-
ricanas no solo por 
su trayectoria profe-
sional, sino que tam-
bién busca destacar 
sus esfuerzos por im-
pulsar el desarrollo y 
empoderamiento de 
otras mujeres en sus 
respectivas áreas, a 
través de una visión 
distinta que promue-
va el desarrollo em-
presarial desde un 
enfoque interno y ex-
terno.

De esta forma, Ca-
talina Parada, ha lo-
grado sobresalir en 
distintos roles, inte-
grando su trayecto-

ria laboral y personal 
como doctora, madre 
de siete hijos y  líder 
de Axon Marketing 
and Communications. 
Es así como uno de 
sus logros más desta-
cados, es su esfuer-
zo por transformar 
su compañía en una 
experiencia equilibra-
da entre el trabajo y 
la vida personal de 
sus colaboradores, 
ofreciéndoles más 
oportunidades de for-
mación fuera del es-
quema laboral y ma-
yor disponibilidad de 
tiempo, sin compro-
meter la eficiencia de 
la compañía.

“Estoy muy agra-
decida con la revis-
ta Pro Network por 
otorgarme este re-
conocimiento y por 
destacar la impor-
tancia del liderazgo 
femenino en el mun-
do empresarial, este 
premio no solo es un 
reconocimiento a mi 
trabajo, sino también 
a todas las mujeres 
que luchan cada día 
por destacar en sus 
carreras y que no se 
rinden ante las dificul-
tades”. comentó Cata-
lina Parada.

Por lo tanto, la edi-
ción 82 de estos ga-
lardones reafirma la 
importancia de promo-
ver la participación de 
las mujeres en el mun-
do laboral y en dife-
rentes ámbitos de la 
sociedad, fomentan-
do la calidad huma-
na dentro del campo 
profesional y resal-
tando la expansión 
del rol femenino en 
todos los sectores.
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NOVACERO RECONOCIDANOVACERO RECONOCIDA
COMO EMPRESA TRIPLE IMPACTO COMO EMPRESA TRIPLE IMPACTO 

Ecuador fue sede del Gastro Summit 2023 que 
promueve el intercambio de conocimientos 
innovadores entre países de Latinoamérica

Novacero, fue reconocida como una de las Mejores Empresas con Triple Impacto: económico, social y 
ambiental, en el evento organizado por Revista Ekos donde premió a 40 organizaciones que se han destacado 
en estos tres pilares.

Este reconocimiento destaca el aporte y compromiso de Novacero con la sostenibilidad en toda su cadena 
de valor logrando el 3er lugar dentro del sector de la industria Metálica.

La ceremonia de premiación se llevó a cabo en el JW Marriott Quito, y contó con la firma Deloitte como la 
encargada de realizar la evaluación a las empresas, misma que se basó en 70% la empresa en el mercado, 
10% social, 10% ambiental y 10% inclusión.

Constan en la fotografía de izquierda a derecha:
Mauricio Morrillo (Vicepresidente Ejecutivo Revista Ekos) y Ramiro Garzón (Gerente General Novacero).

Expertos ecuatorianos e internacionales en conferencia del Gastro Summit 2023

Médicos especialistas 
en gastroenterología de 
Latinoamérica tuvieron 
un encuentro en el Gas-
tro Summit 2023, impul-
sado por Medicamenta 
Ecuatoriana; mismo que 
busca promover, profun-
dizar e intercambiar co-
nocimientos vanguardis-
tas e innovadores en el 
diagnóstico oportuno y 
tratamiento adecuado de 
enfermedades gastroin-
testinales. 

Más de un centenar de 
especialistas del país 
se dieron cita, para ser 
partícipes de las confe-
rencias con speakers e 
investigadores recono-

cidos en el área de gas-
troenterología de Mé-
xico, Brasil, Colombia, 
Argentina y de importan-
tes representantes ecua-
torianos; mismos que, 
abordaron los avances 
médicos en la detección 
temprana del cáncer de 
colon, otras patologías 
gastrointestinales, a tra-
vés de la aplicación de 
tecnología de vanguar-
dia para el cuidado de la 
salud. 

“Nuestra visión cen-
trada en el paciente nos 
obliga a que como mé-
dicos nos mantengamos 
actualizados en conoci-
miento e innovación en 

cualquier área de la Me-
dicina de manera cons-
tante; de esta forma, se 
reduce los factores de 
riesgo y se fomenta la 
aplicación de nuevos 
métodos clínicos y de 
intervención que bene-
fician a los pacientes.  
Como empresa del sec-
tor farmacéutico, estimu-
lamos la generación de 
espacios equilibrados de 
educación médica con-
tinua de alto nivel que 
integren a las Socieda-
des Médicas, academia, 
impulsando estándares 
de vanguardia en tec-
nología con un alto en-
foque en especialistas”. 

Comentó Carolina Villa-
rroel, directora médica 
de Medicamenta Ecuato-
riana. 

Durante el Gastro 
Summit 2023, se desarro-
lló un despliegue del uso 
de la tecnología median-
te herramientas de inteli-
gencia artificial, para los 
nuevos procedimientos 
de colonoscopia y endos-
copia, transmisión en vivo 
mediante Vertismed, pla-
taforma de contenido mé-
dico científico al alcance 
de todos los profesiona-
les de la salud; además, 
esta aplicación permite a 
los galenos mantenerse 
actualizados de los últi-

mos avances médicos, 
mediante artículos, we-
binars, foros, entrevistas 
y podcast de contenido 
científico en varias áreas 
terapéuticas incluyendo 
la Gastroenterología

Para Medicamenta 
Ecuatoriana, importan-
te farmacéutica del país, 
impulsar eventos de alto 
nivel académico direc-
cionados a médicos es-
pecialistas y personal de 
salud es una prioridad; 
ya que, por medios de 
la formación y actualiza-
ción constante beneficia 
a la salud de la comu-
nidad, previniendo cual-
quier complicación.
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¿Qué es el preahorro y cómo ponerlo en práctica?¿Qué es el preahorro y cómo ponerlo en práctica?

¿Es hora de cambiar de trabajo? 4 señales¿Es hora de cambiar de trabajo? 4 señales
La permanencia ideal en 

un trabajo es de 2 a 3 años 
mínimo, dependiendo del rol 
y las posibilidades de creci-
miento en la empresa pue-
de extenderse más. “Esto 
debido a que el tiempo pro-
medio de aprendizaje de un 
trabajador es de 6 meses a 
1 año, siendo el segundo 
año un período de afianza-
miento de los conocimien-
tos en la actual posición; no 
obstante, cuando existen 
oportunidades de ascenso 
o de lograr movimientos in-
ternos para asumir nuevos 
retos, es completamente 
acertado mantenerse a lar-
go plazo”, explica Sebastián 
Lima, director nacional de 
Calidad y Servicio de Adec-
co Ecuador.

En este sentido, lo más re-
comendable es mantenerse 
de 2 a 3 años en cada nue-
va posición para que el tra-
bajo represente una fuente 
de crecimiento y desarrollo 
profesional. Cuando esto no 
sucede, lo mejor es evaluar 
si se necesita un cambio 
de trabajo y generalmente 
existen varias señales que 
lo indican:

1. No puedes
crecer en la empresa:
Más allá de una promo-

ción o una bonita oficina, 
el crecimiento puede tomar 
muchas formas; tal vez 
signifique un cambio en la 
descripción en el cargo, 
nuevas responsabilidades, 
etc. Independientemente, el 
crecimiento debe conllevar 
oportunidades para ganar 
experiencia. Para evaluar 
esto, es primero hacerse 
varias preguntas: ¿Te han 
ofrecido oportunidades re-
cientes para asumir nuevos 
proyectos? ¿O te has ofre-
cido tú para una promoción 
y has sido rechazado? “Si 
has explorado múltiples ca-
minos de crecimiento y has 
expresado tus necesidades 

y aspiraciones profesiona-
les y aún no obtienes lo que 
deseas, es probable que 
sea hora de seguir adelan-
te y dejar tu trabajo”, añade 
Sebastián Lima.

2. No hay oportunidades 
para aprender:

En cualquier trabajo, es im-
portante sentir que tienes la 
capacidad de adquirir nuevas 
habilidades. Algunas empre-
sas ayudan con programas 
de reembolso de matrícula o 
acceso a cursos de desarrollo 
profesional. Pero las oportuni-
dades para aprender también 
pueden ocurrir internamente. 
Por ejemplo, quizás ese cole-
ga del equipo de diseño podría 
darte una lección semanal de 
Photoshop. En pocas pala-
bras: la educación viene en to-
das las formas, y si no puedes 
encontrarla, podría ser hora de 
desempolvar tu currículum.

3. No estás orgulloso de la 
cultura del lugar de trabajo:

La mayoría de los profe-

sionales valoran una buena 
cultura empresarial por en-
cima de otras ventajas más 
tradicionales. Pero en cuan-
to a cómo se ve la “buena 
cultura”, eso realmente de-
pende de ti. Para algunas 
personas, es la transparen-
cia en el lugar de trabajo y el 
fomento del equilibrio entre 
el trabajo y la vida perso-
nal. Para otros, son eventos 
sociales regulares o una 
declaración de misión con 
mentalidad comunitaria. 

Una buena pregunta instin-
tiva que debes hacerte es: 
¿Estás orgulloso de traba-
jar donde lo haces? Si se 
encuentra hablando mal del 
trabajo con frecuencia o si 
ya no comparte los mismos 
valores que los demás en 
tu empresa, puede ser hora 
de seguir adelante y dejar tu 
trabajo.

4. Hay una alta rotación:
Una puerta giratoria de 

empleados nunca es una 

buena señal, especial-
mente si las personas 
que respetas parecen re-
nunciar de la nada. Esto 
podría ser un indicio de 
que hay problemas sis-
témicos dentro de la em-
presa o que algo se ave-
cina con lo que la gente 
no está contenta. ¿La 
mejor manera de eva-
luar? Trata de obtener 
información de por qué 
la gente se va. ¿Cultura 
tóxica? ¿Malos salarios? 
¿Largas horas? Eso de-
bería ayudar a orientar 
tu decisión para dejar tu 
trabajo.

“La permanencia a largo 
plazo es negativa cuando 
la persona no tiene inte-
rés en su desarrollo o en 
su crecimiento profesio-
nal, cuando no tiene opor-
tunidades de ascenso o 
movimiento y tampoco se 
invierte en su desarrollo y 
capacitación”, concluye el 
experto de Adecco.

La mejor forma de ahorrar 
y darle buen uso al dinero es 
el preahorro, un método que 
consiste en guardar un por-
centaje de los ingresos men-
suales antes de empezar a 
gastar. De esta manera, “se 
tiene un mejor control de las 
finanzas al dejar disponible 
únicamente el sobrante. De-
pendiendo de la situación 
económica de la persona, 
se puede iniciar ahorrando 
el 1% de los ingresos, hasta 
llegar al 10% que es lo ideal. 
Lo más importante es sepa-
rar la cantidad establecida el 
mismo día en que se recibe 
el sueldo, todos los meses”, 
explica Elizabeth Arellano 
del Programa de Educación 
Financiera de Produbanco. 

Además, la aplicación de 
este método es ideal para 
crear el hábito del ahorro, 
ya que se basa en un es-
quema de disciplina y moti-
vación, pues cuando menos 
se lo espera la persona se 
encontrará con un fondo 
importante de dinero para 
cumplir metas o enfrentar si-
tuaciones inesperadas. “Se-
gún estudios realizados en 
Ecuador, el 62% de las per-
sonas no ahorra. Por eso 
es importante trabajar en 
la generación de una mejor 
cultura financiera, a través 
de la educación puesto que 
muchos no ahorran por 
desconocimiento y falta de 
motivación”, añade Elizabe-
th Arellano de Produbanco.  

¿Cómo implementar
el preahorro?
Es un método fácil de 

aplicar en tan solo tres sen-
cillos pasos:

1. Separar el dinero el mis-

mo día, todos los meses: 
“Esto permite no gastar el 
dinero antes de ahorrar, y 
favorece a un mejor con-
trol de los gastos. Además, 
crea un hábito de discipli-
na. La idea es que el débito 
automático o la transferen-
cia se realice de inmedia-
to y se reciba el sueldo”, 
añade la especialista de 
educación financiera de 
Produbanco.

2. Elegir un objetivo: Una 
vez realizados los cálcu-
los e identificando bien los 
gastos, se debe estable-
cer la cantidad de ahorro. 
Como ya se mencionó, lo 
más recomendable es que 
al menos sea el 10% de los 
ingresos. Sin embargo, es 
posible iniciar incluso con 
el 1% e ir aumentando mes 
a mes. 

3. Decidir el método: El 
más común y recomendado 
es un débito automático o 
una transferencia bancaria 
en una cuenta diferente. El 
primero permite asegurarse 
de que el ahorro será siem-
pre el primer gasto del mes, 
pues tan pronto se recibe el 
sueldo en una cuenta, se 
debita el ahorro asignado 
hacia otra cuenta, así el di-
nero sobrante será el que 
se dedique para el resto de 
gastos. Esto funciona muy 
bien para personas a quie-
nes les cuesta comenzar a 
ahorrar u organizar sus fi-
nanzas para dedicar un % al 
ahorro.

Abrir una cuenta de aho-
rro programada también es 
una buena opción. En esta 
cuenta se va ahorrando una 
cantidad mensual y el aho-

rro está atado a una meta 
financiera identificada. Ge-
neralmente funciona con un 
débito automático o depósito 
mensual en esta cuenta que 
va creciendo mes a mes por 
un tiempo definido hasta 
contar con el ahorro desea-
do para alcanzar una meta.

Consejos para preahorrar:
● Ser disciplinado y com-

prometerse a que el primer 
gasto del mes será el dine-
ro dedicado al ahorro. 

● Consultar opciones en 
instituciones financieras 
para ahorrar y ver los me-
canismos de ahorro como 
los débitos automáticos.

● Definir como primer ob-
jetivo ahorrar al menos el 
10% de los ingresos men-
suales. 

● Llevar una buena ad-
ministración de los gastos 

para identificar cuáles se 
pueden postergar, eliminar 
y reducir, y destinar este di-
nero para el ahorro.

● Tener un presupuesto 
mensual familiar que se 
distribuya de esta forma: 
10% al ahorro, 50% gastos 
fijos y 40% gastos varia-
bles.

Beneficios del preahorro:
● La principal ventaja del 

preahorro es que es más 
fácil de cumplir la meta de 
ahorro. 

● Se genera un hábito.
● Se pueden alcanzar las 

metas financieras.
● Se logra una adapta-

ción de los gastos al dine-
ro disponible, después de 
que se haya ahorrado y se 
acaban excusas como: “¡no 
nos sobra nada al final de 
mes!”.
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Grupo Lucky implementa en el mercado ecuatoriano Grupo Lucky implementa en el mercado ecuatoriano 
unidades de negociación como herramientas útiles unidades de negociación como herramientas útiles 

para los puntos de ventas.para los puntos de ventas.

Metrofraternidad busca aliados para salvar la vidaMetrofraternidad busca aliados para salvar la vida
de un joven de 15 añosde un joven de 15 años

Grupo Lucky presen-
ta siete unidades de 
negociación que per-
mite abrir puertas a so-
luciones. Estas impor-
tantes herramientas 
tienen como enfoque 
convertirse en aliados 
estratégicos de los 
clientes.  La necesidad 
del mercado moderno 
permite que la empre-
sa realice una transfor-
mación para convertir-
se en un ecosistema 
de soluciones que se 
adapta a la evolución 
del entorno permitien-
do ofrecer servicios 
como: mercaderismo, 
visibilidad del produc-
to, impulsión con cana-
les modernos, degus-
tación, canje, sorteos, 
y demás acciones que 
emplean en estos si-
tios.

Fausto Álvarez, Ge-
rente General de Gru-
po Lucky Ecuador, 
explica sobre lo ser-
vicios que se ofrecen 
esta importante em-
presa  “Contamos con 
unidades creadas es-
pecíficamente para 
trabajar en estrategias 
comerciales con nues-
tros clientes, tenemos 
a Xplora, EAPRO, Mer-
cado Lab, COLP, Bbox, 
Booom, Brand G”.

  Entre de las unida-
des tenemos a Xplora, 
se enfoca en el proce-
dimiento que va de la 
mano con la tecnología 
y canales comerciales, 
además contamos con 
EAPRO que es el pri-

De izquierda a derecha  Zaid Arauco Izaguirre -  Directora Comercial y de Comunicaciones Grupo Lucky, Fausto Álvarez 
-  Gerente General de Grupo Lucky Ecuador,  y Pamela Chicala -  Directora Comercial Grupo Lucky Ecuador

mer centro educativo 
especializado en Trade 
Marketing, impulsando 
resultados positivos 
para lograr la transfor-
mación de experien-
cias con programas de 
capacitaciones para 
equipos comerciales, 
añadió Álvarez.

  Continuando con 
las unidades podemos 
señalar que  Mercado 
Lab: se especializa en 
diseños estratégicos 
utilizando herramien-
tas adecuadas para 
conquistar el merca-
do.  COLP, es el Cen-
tro  logístico  especiali-

zado en la gestión de 
activos promociona-
les. Con esta unidad 
se consigue la cone-
xión de la inversión 
con el mercado en el 
momento de la com-
pra.  Bbox:    experta 
en premios y recono-
cimientos. Se capta 
emociones para crear 
vínculos de valor que 
incentivan resultados 
en el mercado. Booom, 
su característica suma 
la conceptualización 
e implementación de 
eventos y activacio-
nes.  Brand G, su di-
rección en el marke-

ting experiencial para 
lograr expertos en 
comunicación, inno-
vación, diseño y estra-
tegia.  Reinventar las 
relaciones que se tejen 
entre marcas, produc-
tos, servicios, organi-
zaciones y las perso-
nas para crear valor en 
sus vidas.

  Apuntando al avan-
ce del modernismo, 
Lucky desarrolla una 
inversión de más de 3 
millones de dólares en 
tecnología para el de-
sarrollo de proyectos 
basados en Inteligen-
cia Artificial (Xplora) 

esto permitirá la im-
plantación de una apli-
cación que escanea 
los productos desde 
percha realizando un 
análisis preciso visual 
en tiempo real, los in-
dicadores servirán 
para optimizar las de-
cisiones comerciales 
(share of Shelf, Fa-
cing, presencia, agota-
dos, contaminación de 
espacio). Este análisis 
reduce el tiempo de-
dicado a la auditoría 
de campo logrando un 
98% de precisión en la 
calidad de ejecución 
en el punto de venta.

Cuando tenía 4 
años, René sufrió 

una grave caída 
que eventualmente 

se convirtió en 
una gran fístula o 
malformación en 

sus vasos cerebrales 
– lo cual diariamente 

pone en riesgo su 
vida. 

La cirugía que 
salvará su vida tiene 
un valor que supera 
los $60 mil dólares, 

de los cuales 
Metrofraternidad 

y sus aliados 
cubrirán la mitad, y 
requieren financiar 

el 50% restante. 

René Eduardo tiene 15 
años, es el más joven de 3 
hermanos y vive con su mamá 
en Portoviejo. A los 4 años, 
sufrió una caída grave que le 
provocó un trauma. Debido a 
que no pudo ser monitoreado 
de forma correcta, esta gene-
ró una malformación en sus 
vasos cerebrales que, si no es 
resuelta a tiempo, podría cau-
sarle una muerte súbita. Por 
eso requiere una cirugía de 
alta complejidad para salvar 
su vida; sin embargo su cos-
to supera los $60 mil dólares 
– de los cuales Metrofraterni-
dad, el Hospital Metropolitano 
y los médicos tratantes pon-
drán la mitad. El valor restante 
es lo que se busca recaudar.

Su madre, Mariuxi, tiene 
75% de discapacidad y un 
tumor en las tiroides que le 
impide comunicarse de ma-
nera efectiva, pero que no ha 
representado un obstáculo 
al momento de trabajar y así 
sacar adelante, sola, a sus 3 
hijos. 

“El padre me dejó una vez 
que caí enferma, pero por mis 
hijos yo he hecho todo lo po-
sible. Me siento culpable que 
mi hijo esté enfermo. A él no 
he podido atenderlo como lo 
hice con mis otros dos hijos 
porque estoy enferma. Me da 
mucha preocupación que no 
esté bien, pero agradezco a 
la Fundación Metrofraterni-
dad porque ha sido como una 
luz de esperanza en nuestra 
vida”, comenta Mariuxi.  

Cuando tenía 4 años, René 
se cayó del balcón de la casa 
de su abuela. Luego de varios 
chequeos médicos en una 
casa de salud en Manabí, se 
determinó que estaba bien 
de salud pero, por el tipo de 
caída, era necesario que se 
realice una nueva tomografía 
luego de 2 años para des-
cartar cualquier complica-
ción derivada de este tipo de 
traumas.  Lamentablemente, 
este chequeo no se realizó 
por la enfermedad de su ma-
dre. Esto ocasionó que René 

desarrolle con el tiempo una 
gran fístula, denominada tam-
bién como una malformación 
en los vasos cerebrales que 
podría causarle una muerte 
súbita o un derrame cerebral 
que lo dejaría en estado de 
coma.  La única forma en que 
se pueda evitar estas conse-
cuencias es con una cirugía 
de alta complejidad. Lamen-
tablemente en su ciudad natal 
no existen los especialistas 
y/o instrumentos necesarios 
para realizarla. 

Es así como, a través de 
la red de médicos aliados 
a Metrofraternidad, el joven 
fue referido con los doctores 
Laura Bottani - Neurociruja-
na especialista en cerebro y 
columna - y German Abdo - 
Neuro radiólogo especialista 
en diagnóstico e intervencio-
nista. Luego de varias con-
sultas y un examen especial 
denominado angiografía 
digital, se identificó que la 
fístula está ubicada en la 
carótida interna, izquierda 

y derecha del cerebro; ade-
más de su arteria vertebral.   
Por ello, los médicos indican 
que si René no es operado 
a tiempo, la fístula podría 
romperse causándole un ac-
cidente cerebro vascular con 
consecuencias fatales. 

Para resolver y cerrar esta 
gran fístula, el Dr. Abdo in-
dica que la mejor vía es la 
intervencionista, donde por 
medio de un catéter se rea-
liza una embolización míni-
mamente invasiva, pero alta-
mente efectiva.  Para realizar 
este procedimiento, el mé-
dico utiliza un angiógrafo, 
el cual está compuesto por 
una serie de instrumentos 
quirúrgicos que ayudan al 
cirujano a resolver la fístula 
ingresando por la vena aorta 
(arteria más grande e impor-
tante del cuerpo).

Este procedimiento re-
quiere de equipos, tecnolo-
gía e infraestructura de alta 
gama – la cual está disponi-
ble en el Hospital Metropo-

litano. Sin embargo, su alto 
costo de alrededor de $60 
mil dólares se debe princi-
palmente por los insumos 
que se requerirán para em-
bolizar dicha fistula. Gracias 
a la gestión que anualmente 
realiza la fundación, el 50% 
será cubierto por el equipo 
médico, el Hospital Metropo-
litano y Metrofraternidad; sin 
embargo, se busca recaudar 
los $30 mil dólares restantes 
para financiar los insumos 
médicos necesarios para 
salvar la vida de René. 

Por ello Metrofraternidad 
ha iniciado una campaña de 
recaudación de fondos para 
salvar la vida de René y de-
volver la esperanza a su fa-
milia. Las personas interesa-
das podrán hacer su aporte a 
la cuenta corriente 5175957, 
en el Banco del Pacífico, de 
la Fundación Metrofraterni-
dad (RUC 1790850234001). 
Para más información, se 
pueden contactar al teléfono 
02 399 8100.




